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Ð¿Educared es una «Educaci•n
para la Ciudadan€a de internet»?
ÐEducared se preocupa por
la educaci•n en valores. Ofre-
cemos contenidos sobre la
prevenci•n de la drogadic-
ci•n preparados por la FAD;
orientamos para asegurar un
uso seguro de internet por
nuestros hijos (proyecto Tele-
f•nica); prevenci•n y trata-
miento del acoso escolar (sec-
ci•n preparada por UGT).
ÐGran escuela de innovaci•n.
ÐY formaci•n en TIC (tecno-
log as de la informaci•n y la
comunicaci•n), recursos edu-
cativos innovadores; platafor-
mas avanzadas para trabajar
en red; comunidades virtua-
les de miles de usuarios de la
educaci•n. Es un programa
que contribuye a la mejora de
la calidad de la ense!anza.
ÐCon las pizarras digitales, ¡la
letra ya no entrar con sangre!
ÐDesde luego, ¡las pizarras
digitales son m"s limpias que
la tiza# Los m"s peque!os,
cuando les visitas en los cen-
tros Educared de Fundaci•n
Telef•nica, te espetan: «¡Te-
nemos una pizarra m"gica#».
Les encantan porque son inte-
ractivas, audiovisuales, t"cti-
les... m"gicas. La letra entra
de una manera mucho m"s es-
timulante y se logran mejores
resultados en aprendizaje.
Ð¿C•mo se «educa» sin caerse

de la red a padres y profesores?
ÐLas TIC son hoy un instru-
mento fundamental e ineludi-
ble para mejorar la ense!an-
za y la educaci•n de nuestros
hijos y alumnos. A padres y
profesores no nos queda m"s
que subir a ese carro.
Ð¿La familia que se «Educa en
Comunidad» crece unida?
ÐEs fundamental. Todos los
actores que intervienen en el
proceso educativo deben im-
plicarse: los padres, los profe-
sores, los centros educativos,
los alumnos¼ Solo as habr"
cohesi•n familiar y social.
Ð¿Y que hay de la «Comunidad
Virtual»?
ÐEn Educared tenemos mu-
chas comunidades virtuales
en las que cientos, miles de
profesores, padres y alumnos
de muchos pa ses comparten
su conocimiento, sus expe-
riencias... Todos ganamos.
ÐEducared esya una granaven-
tura internacional.
ÐS , Fundaci•n Telef•nica es
una internacional y lo son to-
dos sus programas. Ah radi-
ca nuestra fortaleza. Estamos
presentes en Espa!a y 13 pa -
ses de Iberoam$rica. Este a!o
hemos tenido m"s de
66.000.000 de visitas: una
ventana abierta al mundo.
ÐEducared panhisp nica como
la Gram tica, que no es parda.
ÐContamos tambi$n con Bra-

sil y Portugal. De hecho, el in-
vitado a nuestro V Congreso
Internacional Educared este
a!o es Brasil, un pa s muy in-
novador.
Ð¿C•mo se amolda Educared
con los planes educativos de los
distintos Gobiernos?
ÐColaboramos de forma
muy proactiva con el Gobier-
no Central y las Comunidades
Aut•nomas en numerosas ini-
ciativas, a trav$s de conve-
nios de cooperaci•n, dando
respuesta a las realidades y
necesidades educativas de ca-
da Gobierno. El programa
Educared est" totalmente fi-
nanciadopor Fundaci•n Tele-
f•nica. Es el reflejo del com-
promiso de Telef•nica con la
Educaci•n en todos los pa ses
en que est" presente.
Ð¿Piedras en el camino? Me re-
fiero al goloso buque internet,
dondeanidan «piratas» dispues-
tos a arponear su loable labor.
ÐPues no, la verdad, salvo al-
g%n incidente sin transcen-
dencia, los piratas inform"ti-
cos Ðy toco maderaÐ nos de-
jan trabajar en paz. Pero no
bajamos la guardia.
Ð¿Planes de futuro?
ÐEl m"s importante, en el
que hemos trabajado ¡muuu-
cho#, es el lanzamiento el d a
26 de un Nuevo Portal Global
Educared. Un portal muy po-
tente que ofrecer" contenidos
y herramientas muy avanza-
das e innovadoras para toda
la comunidad escolar. Les in-
vito a conocerlo en la web:
www.educared.org

La directora de Educared organiza con mano sabia un
Congreso que «educa» a profesores, padres y alumnos

«Con las pizarras digitales la
letra entra m•s estimulante»

El V Congreso de Educared (d as 26-28), de Fundaci!n Telef!nica,
cuenta con 2.000 expertos y 100 docentes que debaten sobre
innovaci!n educativa y presentan experiencias, como el creador
de Tuenti y el Director Mundial de Marketing de Google¼ Hay
13.000 personas inscritas. Marian Juste es su «alma m"ter»

Marian Juste
Directora de Programas Educativos de Fundaci•n Telef•nica

Blanca Torquemada
Antonio Astorga
Virginia R!denas

El «alma m•ter» de Educared
ERNESTO AGUDO
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PORMILAGROS ASENJO

MADRID. Alegr•a en unos y
decepci€n en otros. Estos fue-
ron los sentimientos que pro-
dujo ayer en las universida-
des la decisi€n del comit• de
expertos acerca de los 18 pro-
yectos de «Campus de Exce-
lencia Internacional» (CEI),
una iniciativa que se enmar-
ca en la Estrategia Universi-
dad 2015, cuyo objetivo final
es situar a las universidades
espa‚olas entre las mejores
de Europa.

Las instituciones distingui-
das se han mostrado dispues-
tas a ser referentes internacio-
nales en docencia, investiga-
ci€n, innovaci€n, sostenibili-
dad y motor de transforma-
ci€n socio-econ€mica del en-
torno en que se asientan.

La comisi€n internacional
agrup€ los proyectos en tres
calificaciones: Campus de Ex-
celencia Internacional «CEI
2009», Campus de Excelen-
cia Internacional «CEI 2009
en el ƒmbito regional» y Pro-
yecto Prometedor CEI.

La calificaci€n «CEI 2009»,
con la consideraci€n de «alto
potencial para alcanzar el ni-
vel de excelencia internacio-
nal una vez llevado a la prƒcti-
ca el proyecto» recay€ en cin-
co planes dise‚ados por uni-
versidades p„blicas de Ma-
drid y Barcelona, que recibi-
rƒn en conjunto 73 de los 150
millones de euros destinados
por el Gobierno a programas
que se distribuirƒn en forma
de pr•stamos sin intereses a
las Comunidades.

Los grandes ganadores
En Madrid los proyectos Cam-
pus de Moncloa presentado
por las universidades Complu-
tense y Polit•cnica de Madrid
(21 millones de euros), el
alentado por la Aut€noma de
Madrid y CSIC (11 millones)
y el dise‚ado por la Universi-
dad Carlos III (10 millones)
serƒn los primeros en iniciar
el camino de la excelencia glo-
bal como ya ocurre en Fran-
cia, Alemania y Reino Unido.
En Barcelona seguirƒn el mis-
mo camino el plan conjunto
de las Universidadesde Barce-
lona y Polit•cnica de Catalu-
‚a (21 millones) y el de la Uni-
versidad Aut€noma de Barce-
lona (10 millones).

Ademƒs, otros cuatro pla-

nes fueron definidos como
«Campus de Excelencia» debi-
do a su «alto potencial para al-
canzar el nivel de excelencia
regional». Se trata de los dise-
‚os de las universidades de
C€rdoba, que coordina a
otras instituciones; Can-
tabria,Santiago de Composte-
la y Oviedo. En total, estas ins-
tituciones recibirƒn 30,1 mi-
llones de euros.

Las nueve iniciativas res-
tantesse enmarcan enel «Pro-
yecto Prometedor CEI», lo
que significa un impulso para
«obtener el potencial necesa-
rio al objeto de alcanzar el ni-
vel de excelencia internacio-
nal al final del proyecto. En es-
te grupo se encuentran los
proyectos de las Universida-
des Rovira i Virgili, Ram€n
Llull, Pompeu Fabra, Polit•c-

nica de Madrid, Universida-
des de Valencia y Polit•cnica
de Valencia, Deusto, Grana-
da,Navarra y Sevilla. La finan-
ciaci€n total de este grupo as-
ciende a 35 millones de euros
(entre 2 y 4 por universidad).

Las instituciones seleccio-
nadas desarrollarƒn los pro-
yectos en cuatro a‚os y ten-
drƒn un seguimiento de la eje-
cuci€n de los fondos.

ISABEL BUGALLO
ORENSE. Mientras la Fiscal•a
prepara su acusaci€n contra
los padres del menor orensa-
no con sobrepeso y estudia la
posibilidad de culparlos por
el abandono de su primog•ni-
to, Ðque siguesin asistir al co-
legioÐ, la familia apura su re-
flexi€n. Luis Montoya, de 26
a‚os, y Margarita Gabarres,
de 24, estƒn valorando si me-
rece la pena su lucha contra el

fallo que entrega la tutela de
Mois•s, de 10 a‚os y 70 kilos,
a la Xunta. Despu•s de que
desoyesen sus s„plicas e infor-
mes, estiman que quizƒs es
«preferible, para evitar mƒs
da‚o», su ingreso en un cen-
tro un tiempo y su vuelta a la
escuela, donde quizƒs pueda
salvar el primer trimestre.

El abogado que se encarga
de la defensa, Jos• Manuel
Rodr•guez, coment€ a ABC

que desconoce cuƒl serƒ la de-
terminaci€n „ltima del matri-
monio, de etnia gitana, aun-
que s• anticip€ que les explica-
rƒ las consecuencias legales.
El tambi•n profesor de Dere-
cho Civil declar€ a este peri€-
dico que tiene la «conciencia
tranquila»y semostr€ conven-
cido de que «seguramente no
quedemƒs remedio que some-
terse a aquellos que, desde la
soberbia, nos obligan a cau-

sarle al muchacho un da‚o
verdaderamente... ¡Brutal!».

El letrado lament€ las su-
puestas trabas interpuestas
para la resoluci€n de este ca-
so al margen de la v•a judi-
cial. «Al final se sabrƒ todo»,
augur€. La pareja prest€ de-
claraci€n ayer ante el juez ins-
tructor, y clarific€ la larga au-
sencia de su vƒstago a clase
(46 faltas): un accidente sufri-
do por el peque‚o, y el ingre-
so de su abuela, intervenida
quir„rgicamente. Luego, de-
j€ de acudir al aula por el pro-
ceso de su custodia, al perma-
necer oculto Ð as• sigueÐpa-
ra las autoridades p„blicas.

Mƒs de 2.00 profesionales de
la ense‚anza participan en el
V Congreso Internacional de
EducaRed, organizado por la
Fundaci€n Telef€nica. El
encuentro se ha consolidado
como el de mayor impacto
de los que se ocupan del uso
educativo de internet. Entre
los debates destaca el que
mantendrƒn el creador de
Tuenti, Zaryn Deztel, y el
director mundial de mƒrke-
ting de Google, Bernardo
Hernƒndez.

Las universidades se reinventan

Madrid y Barcelona, excelentes
Tendr n cinco«campus de excelencia internacional»dotados con 73 millones de euros

Los padres del ni o obeso estudian
su ingreso«para evitar m!s da o»

Dos mil docentes
en EducaRed 2009

MIGUEL MU!IZMargarita Gabarres no pudo contener las l grimas ayer en el Juzgado de Orense, acompa!ada por su marido, Luis, y otra familiar
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F
undaci n Telef nica or-
ganiza la quinta edici n
del Congreso Internacio-
nal de EducaRed, un en-
cuentro que se ha conso-

lidado como el acontecimiento de
mayor impacto y participaci n de
cuantos se ocupan del uso educa-
tivo de internet, especialmente en
el entorno iberoamericano. Las se-
siones presenciales del encuentro
se desarrollar!n en Madrid del 26
al 28 de noviembre en el Palacio
Municipal de Congresos del Par-
que Ferial Juan Carlos I.

La principal caracter"stica del
encuentro, dirigido a profesores,
directivos de centros escolares, pa-
dres y madres y, en general, a to-
dos los miembros de la comuni-
dad educativa, es que, adem!s de
las sesiones presenciales, se est!
desarrollando un Congreso virtual
(www.educared.net/Congreso),
que cuenta hasta la fecha con m!s
de 12.000 participantes. Gracias a
esta iniciativa, se han abierto los
debates sobre los ejes fundamen-
tales de la reuni n y est!n dispo-
nibles los primeros cursos virtua-
les en el !rea de talleres.

Las personas inscritas reciben
informaci n, pueden publicar, re-
comendar y debatir experiencias y
participar en foros y chats con ex-
pertos y congresistas. Adem!s, el
Congreso cuenta con su propio ca-
nal en twitter y en facebook, don-
de se puede seguir en tiempo real
todo lo que vaya ocurriendo de re-
levancia, tanto en la parte on line
como en la presenciales.

La fase presencial del semina-
rio, en la que tomar!n parte m!s
de 2.000 profesionales de la ense-
#anza, contar! con la presencia de
importantes personalidades, ex-
pertos en el mundo de la tecnolo-

g"a aplicada a la educaci n, como
Roberto Carneiro, ex ministro de
Educaci n de Portugal y miembro
de las m!s importantes institucio-
nes mundiales como la Unesco;
Jane MacGonigal, l"der en la inno-
vaci n y visionaria en c mo usar
la colaboraci n masiva para cons-
truir comunidades a trav$s de la
red; Eva Almunia, secretaria de Es-
tado de Educaci n y Formaci n
Profesional y %lvaro Marchesi se-
cretario general de la Organiza-
ci n de Estados Iberoamericanos
(OEI). En total, m!s de 100 ponen-
tes participar!n en un Congreso
en el que Brasil es el pa"s invitado.

Todas las sesiones, mesas re-
dondas y experiencias girar!n en-
torno a la innovaci n en la educa-
ci n y la introducci n y uso de las
Tecnolog"as de la Informaci n y la
Comunicaci n (TIC) en los cen-
tros educativos. Entre ellas desta-
can el debate que mantendr!n
Bernardo Hern!ndez, director
Mundial de Marketing de Google
y Zaryn Dentzel, creador de Tuen-
ti, sobre la expansi n de las redes
sociales interactivas y c mo afec-
tan $stas a la docencia o qu$ l"mi-
tes deben ponerse a su uso.

PRESENTACI•N. En el marco de
la sesi n inaugural del Congreso
se presentar! el nuevo portal de
internet global de EducaRed, un
servicio desarrollado utilizando
las m!s novedosas tecnolog"as
web 2.0y que busca convertirse en
un referente y en una herramienta
fundamental para reforzar el obje-
tivo de mejorar la educaci n por
medio de las nuevas tecnolog"as,
acercando las posibilidades y las
pr!cticas m!s innovadoras a to-
dos los centros educativos.

El portal www.educared.org

surge de las ideas aportadas por
diferentes equipos de expertos
que han trabajado conjuntamente
en los ocho pa"ses donde se desa-
rrolla el programa. Siguiendo las
tendencias m!s actuales, nace co-
mo una red de redes que aprove-
cha lo mejor de cada uno de los
siete portales de EducaRedque
exist"an hasta ahora para ofrecer
un sitio global, en el que todos es-
t$n presentes.

La plataforma busca convertir-
se en motor de innovaci n tecno-
l gica y pedag gica, potenciando
la comunidad virtual del entorno
educativo con todas las herra-
mientas de colaboraci n, foros,
blogs, wikis , etc. Una de las princi-
pales caracter"sticas del espacio es
la personalizaci n de los conteni-
dos. As", ofrecer! al usuario lo m!s
adecuado para $l, en funci n de
criterios como pa"s de origen, idio-
ma o intereses personales.

Adem!s, pondr! sobre la mesa
nuevas prestaciones para usuarios
con diferentes necesidades de ac-
cesibilidad y contar! con una ver-
si n para dispositivos m viles.

2.000 profesionales
de la ense#anza se dar!n cita
los pr ximos 26, 27 y 28 de oc-
tubre en elV Congreso Interna-
cional de Educared, un encuen-
tro dirigido a todos los miem-
bros de la comunidad docente.

12.000personas se
han inscrito ya en la p!gina
www.educared.net/Congreso
para participar en la cita virtual
y recibir informaci n, partici-
par en los foros y chats y com-
partir experiencias.

DELLIBROA LA
PANTALLACON EL

CLIC DE `EDUCARED'

FUNDACI N
TELEF NICA
CELEBRA SU

QUINTO
CONGRESO

SOBRE EL USO
EDUCATIVO DE

INTERNET EN
ESPA!A E

IBEROAM"RICA

UNA INICIATIVA
DE REFERENCIA

EN DETALLE

EducaRedfue creado por Funda-
ci•n Telef•nica en 1998 junto a
las principales organizaciones
de la comunidad educativa espa-
€ola para potenciar el uso edu-
cativo de internet. A lo largo de
estos a€os, el programa se ha
convertido en una iniciativa edu-
cativa de referencia en lengua es-
pa€ola y portuguesa que englo-
ba desde la educaci•n infantil
hasta el acceso a la universidad.

La acci•n del proyecto se
apoya sobre el portal que lleva
su mismo nombre, pero hoy en
d•a es mucho m‚s, ya que desa-
rrolla importantes actividades
de formaci•n, de divulgaci•n y
de implantaci•n de las Tecnolo-
g•as de la Informaci•n y la Co-
municaci•n tanto presenciales
comoon linepara profesores, pa-
dres y alumnos, contribuyendo
as• a vencer las barreras que to-
dav•a existen.

EducaRedes un programa de
car‚cter transnacional que est‚
presente en Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Espa€a, M xi-
co, Per! y Venezuela.

INTEGRACI N PEDAG GI-
CA EN LOS COLEGIOS.Una de
las iniciativas m‚s destacadas
de Educaredes el Proyecto Cen-
tros Modelo, un programa peda-
g•gico de integraci•n de las Tec-
nolog•as de la Informaci•n y las
Comunicaciones en varios cole-
gios espa€oles.

Su objetivo fundamental es
poner en pr‚ctica una metodolo-
g•a y unos modelos de interven-
ci•n que permitan aplicar esta
experiencia de manera general
en otros centros educativos.

Fundaci•n Telef•nica cuenta
en la actualidad con cuatro Cen-
tros Modelo, concretamente en
Madrid, Granada, Oviedo y Can-
d‚s (Asturias). Este !ltimo reci-
bi• el pasado 16 de octubre la vi-
sita de la Princesa de Asturias,
Do€a Letizia Ortiz.
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F
undaci n Telef nica or-
ganiza la quinta edici n
del Congreso Internacio-
nal de EducaRed, un en-
cuentro que se ha conso-

lidado como el acontecimiento de
mayor impacto y participaci n de
cuantos se ocupan del uso educa-
tivo de internet, especialmente en
el entorno iberoamericano. Las se-
siones presenciales del encuentro
se desarrollar!n en Madrid del 26
al 28 de noviembre en el Palacio
Municipal de Congresos del Par-
que Ferial Juan Carlos I.

La principal caracter"stica del
encuentro, dirigido a profesores,
directivos de centros escolares, pa-
dres y madres y, en general, a to-
dos los miembros de la comuni-
dad educativa, es que, adem!s de
las sesiones presenciales, se est!
desarrollando un Congreso virtual
(www.educared.net/Congreso),
que cuenta hasta la fecha con m!s
de 12.000 participantes. Gracias a
esta iniciativa, se han abierto los
debates sobre los ejes fundamen-
tales de la reuni n y est!n dispo-
nibles los primeros cursos virtua-
les en el !rea de talleres.

Las personas inscritas reciben
informaci n, pueden publicar, re-
comendar y debatir experiencias y
participar en foros y chats con ex-
pertos y congresistas. Adem!s, el
Congreso cuenta con su propio ca-
nal en twitter y en facebook, don-
de se puede seguir en tiempo real
todo lo que vaya ocurriendo de re-
levancia, tanto en la parte on line
como en la presenciales.

La fase presencial del semina-
rio, en la que tomar!n parte m!s
de 2.000 profesionales de la ense-
#anza, contar! con la presencia de
importantes personalidades, ex-
pertos en el mundo de la tecnolo-

g"a aplicada a la educaci n, como
Roberto Carneiro, ex ministro de
Educaci n de Portugal y miembro
de las m!s importantes institucio-
nes mundiales como la Unesco;
Jane MacGonigal, l"der en la inno-
vaci n y visionaria en c mo usar
la colaboraci n masiva para cons-
truir comunidades a trav$s de la
red; Eva Almunia, secretaria de Es-
tado de Educaci n y Formaci n
Profesional y %lvaro Marchesi se-
cretario general de la Organiza-
ci n de Estados Iberoamericanos
(OEI). En total, m!s de 100 ponen-
tes participar!n en un Congreso
en el que Brasil es el pa"s invitado.

Todas las sesiones, mesas re-
dondas y experiencias girar!n en-
torno a la innovaci n en la educa-
ci n y la introducci n y uso de las
Tecnolog"as de la Informaci n y la
Comunicaci n (TIC) en los cen-
tros educativos. Entre ellas desta-
can el debate que mantendr!n
Bernardo Hern!ndez, director
Mundial de Marketing de Google
y Zaryn Dentzel, creador de Tuen-
ti, sobre la expansi n de las redes
sociales interactivas y c mo afec-
tan $stas a la docencia o qu$ l"mi-
tes deben ponerse a su uso.

PRESENTACI•N. En el marco de
la sesi n inaugural del Congreso
se presentar! el nuevo portal de
internet global de EducaRed, un
servicio desarrollado utilizando
las m!s novedosas tecnolog"as
web 2.0y que busca convertirse en
un referente y en una herramienta
fundamental para reforzar el obje-
tivo de mejorar la educaci n por
medio de las nuevas tecnolog"as,
acercando las posibilidades y las
pr!cticas m!s innovadoras a to-
dos los centros educativos.

El portal www.educared.org

surge de las ideas aportadas por
diferentes equipos de expertos
que han trabajado conjuntamente
en los ocho pa"ses donde se desa-
rrolla el programa. Siguiendo las
tendencias m!s actuales, nace co-
mo una red de redes que aprove-
cha lo mejor de cada uno de los
siete portales de EducaRedque
exist"an hasta ahora para ofrecer
un sitio global, en el que todos es-
t$n presentes.

La plataforma busca convertir-
se en motor de innovaci n tecno-
l gica y pedag gica, potenciando
la comunidad virtual del entorno
educativo con todas las herra-
mientas de colaboraci n, foros,
blogs, wikis , etc. Una de las princi-
pales caracter"sticas del espacio es
la personalizaci n de los conteni-
dos. As", ofrecer! al usuario lo m!s
adecuado para $l, en funci n de
criterios como pa"s de origen, idio-
ma o intereses personales.

Adem!s, pondr! sobre la mesa
nuevas prestaciones para usuarios
con diferentes necesidades de ac-
cesibilidad y contar! con una ver-
si n para dispositivos m viles.

2.000 profesionales
de la ense#anza se dar!n cita
los pr ximos 26, 27 y 28 de oc-
tubre en elV Congreso Interna-
cional de Educared, un encuen-
tro dirigido a todos los miem-
bros de la comunidad docente.

12.000personas se
han inscrito ya en la p!gina
www.educared.net/Congreso
para participar en la cita virtual
y recibir informaci n, partici-
par en los foros y chats y com-
partir experiencias.

DELLIBROA LA
PANTALLACON EL

CLIC DE `EDUCARED'

FUNDACI N
TELEF NICA
CELEBRA SU

QUINTO
CONGRESO

SOBRE EL USO
EDUCATIVO DE

INTERNET EN
ESPA!A E

IBEROAM"RICA

UNA INICIATIVA
DE REFERENCIA

EN DETALLE

EducaRedfue creado por Funda-
ci•n Telef•nica en 1998 junto a
las principales organizaciones
de la comunidad educativa espa-
€ola para potenciar el uso edu-
cativo de internet. A lo largo de
estos a€os, el programa se ha
convertido en una iniciativa edu-
cativa de referencia en lengua es-
pa€ola y portuguesa que englo-
ba desde la educaci•n infantil
hasta el acceso a la universidad.

La acci•n del proyecto se
apoya sobre el portal que lleva
su mismo nombre, pero hoy en
d•a es mucho m‚s, ya que desa-
rrolla importantes actividades
de formaci•n, de divulgaci•n y
de implantaci•n de las Tecnolo-
g•as de la Informaci•n y la Co-
municaci•n tanto presenciales
comoon linepara profesores, pa-
dres y alumnos, contribuyendo
as• a vencer las barreras que to-
dav•a existen.

EducaRedes un programa de
car‚cter transnacional que est‚
presente en Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Espa€a, M xi-
co, Per! y Venezuela.

INTEGRACI•N PEDAG•GI-
CA EN LOS COLEGIOS.Una de
las iniciativas m‚s destacadas
de Educaredes el Proyecto Cen-
tros Modelo, un programa peda-
g•gico de integraci•n de las Tec-
nolog•as de la Informaci•n y las
Comunicaciones en varios cole-
gios espa€oles.

Su objetivo fundamental es
poner en pr‚ctica una metodolo-
g•a y unos modelos de interven-
ci•n que permitan aplicar esta
experiencia de manera general
en otros centros educativos.

Fundaci•n Telef•nica cuenta
en la actualidad con cuatro Cen-
tros Modelo, concretamente en
Madrid, Granada, Oviedo y Can-
d‚s (Asturias). Este !ltimo reci-
bi• el pasado 16 de octubre la vi-
sita de la Princesa de Asturias,
Do€a Letizia Ortiz.

O.J.D.:

E.G.M.:

Fecha:

Sección:
Páginas:

4075

No hay datos

25/11/2009

SOCIEDAD
36

1FUNDACION TELEFONICA

Tarifa (€): 1442



MI•RCOLES 25 DE NOVIEMBRE DE 2009DIARIO DE •VILA SOCIEDAD49

F
undaci n Telef nica or-
ganiza la quinta edici n
del Congreso Internacio-
nal de EducaRed, un en-
cuentro que se ha conso-

lidado como el acontecimiento de
mayor impacto y participaci n de
cuantos se ocupan del uso educa-
tivo de internet, especialmente en
el entorno iberoamericano. Las se-
siones presenciales del encuentro
se desarrollar!n en Madrid del 26
al 28 de noviembre en el Palacio
Municipal de Congresos del Par-
que Ferial Juan Carlos I.

La principal caracter"stica del
encuentro, dirigido a profesores,
directivos de centros escolares, pa-
dres y madres y, en general, a to-
dos los miembros de la comuni-
dad educativa, es que, adem!s de
las sesiones presenciales, se est!
desarrollando un Congreso virtual
(www.educared.net/Congreso),
que cuenta hasta la fecha con m!s
de 12.000 participantes. Gracias a
esta iniciativa, se han abierto los
debates sobre los ejes fundamen-
tales de la reuni n y est!n dispo-
nibles los primeros cursos virtua-
les en el !rea de talleres.

Las personas inscritas reciben
informaci n, pueden publicar, re-
comendar y debatir experiencias y
participar en foros y chats con ex-
pertos y congresistas. Adem!s, el
Congreso cuenta con su propio ca-
nal en twitter y en facebook, don-
de se puede seguir en tiempo real
todo lo que vaya ocurriendo de re-
levancia, tanto en la parte on line
como en la presenciales.

La fase presencial del semina-
rio, en la que tomar!n parte m!s
de 2.000 profesionales de la ense-
#anza, contar! con la presencia de
importantes personalidades, ex-
pertos en el mundo de la tecnolo-

g"a aplicada a la educaci n, como
Roberto Carneiro, ex ministro de
Educaci n de Portugal y miembro
de las m!s importantes institucio-
nes mundiales como la Unesco;
Jane MacGonigal, l"der en la inno-
vaci n y visionaria en c mo usar
la colaboraci n masiva para cons-
truir comunidades a trav$s de la
red; Eva Almunia, secretaria de Es-
tado de Educaci n y Formaci n
Profesional y %lvaro Marchesi se-
cretario general de la Organiza-
ci n de Estados Iberoamericanos
(OEI). En total, m!s de 100 ponen-
tes participar!n en un Congreso
en el que Brasil es el pa"s invitado.

Todas las sesiones, mesas re-
dondas y experiencias girar!n en-
torno a la innovaci n en la educa-
ci n y la introducci n y uso de las
Tecnolog"as de la Informaci n y la
Comunicaci n (TIC) en los cen-
tros educativos. Entre ellas desta-
can el debate que mantendr!n
Bernardo Hern!ndez, director
Mundial de Marketing de Google
y Zaryn Dentzel, creador de Tuen-
ti, sobre la expansi n de las redes
sociales interactivas y c mo afec-
tan $stas a la docencia o qu$ l"mi-
tes deben ponerse a su uso.

PRESENTACI•N. En el marco de
la sesi n inaugural del Congreso
se presentar! el nuevo portal de
internet global de EducaRed, un
servicio desarrollado utilizando
las m!s novedosas tecnolog"as
web 2.0y que busca convertirse en
un referente y en una herramienta
fundamental para reforzar el obje-
tivo de mejorar la educaci n por
medio de las nuevas tecnolog"as,
acercando las posibilidades y las
pr!cticas m!s innovadoras a to-
dos los centros educativos.

El portal www.educared.org

surge de las ideas aportadas por
diferentes equipos de expertos
que han trabajado conjuntamente
en los ocho pa"ses donde se desa-
rrolla el programa. Siguiendo las
tendencias m!s actuales, nace co-
mo una red de redes que aprove-
cha lo mejor de cada uno de los
siete portales de EducaRedque
exist"an hasta ahora para ofrecer
un sitio global, en el que todos es-
t$n presentes.

La plataforma busca convertir-
se en motor de innovaci n tecno-
l gica y pedag gica, potenciando
la comunidad virtual del entorno
educativo con todas las herra-
mientas de colaboraci n, foros,
blogs, wikis , etc. Una de las princi-
pales caracter"sticas del espacio es
la personalizaci n de los conteni-
dos. As", ofrecer! al usuario lo m!s
adecuado para $l, en funci n de
criterios como pa"s de origen, idio-
ma o intereses personales.

Adem!s, pondr! sobre la mesa
nuevas prestaciones para usuarios
con diferentes necesidades de ac-
cesibilidad y contar! con una ver-
si n para dispositivos m viles.

2.000 profesionales
de la ense#anza se dar!n cita
los pr ximos 26, 27 y 28 de oc-
tubre en elV Congreso Interna-
cional de Educared, un encuen-
tro dirigido a todos los miem-
bros de la comunidad docente.

12.000personas se
han inscrito ya en la p!gina
www.educared.net/Congreso
para participar en la cita virtual
y recibir informaci n, partici-
par en los foros y chats y com-
partir experiencias.

DELLIBROA LA
PANTALLACON EL

CLIC DE `EDUCARED'

FUNDACI N
TELEF NICA
CELEBRA SU

QUINTO
CONGRESO

SOBRE EL USO
EDUCATIVO DE

INTERNET EN
ESPA!A E

IBEROAM"RICA

UNA INICIATIVA
DE REFERENCIA

EN DETALLE

EducaRedfue creado por Funda-
ci•n Telef•nica en 1998 junto a
las principales organizaciones
de la comunidad educativa espa-
€ola para potenciar el uso edu-
cativo de internet. A lo largo de
estos a€os, el programa se ha
convertido en una iniciativa edu-
cativa de referencia en lengua es-
pa€ola y portuguesa que englo-
ba desde la educaci•n infantil
hasta el acceso a la universidad.

La acci•n del proyecto se
apoya sobre el portal que lleva
su mismo nombre, pero hoy en
d•a es mucho m‚s, ya que desa-
rrolla importantes actividades
de formaci•n, de divulgaci•n y
de implantaci•n de las Tecnolo-
g•as de la Informaci•n y la Co-
municaci•n tanto presenciales
comoon linepara profesores, pa-
dres y alumnos, contribuyendo
as• a vencer las barreras que to-
dav•a existen.

EducaRedes un programa de
car‚cter transnacional que est‚
presente en Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Espa€a, M xi-
co, Per! y Venezuela.

INTEGRACI N PEDAG GI-
CA EN LOS COLEGIOS.Una de
las iniciativas m‚s destacadas
de Educaredes el Proyecto Cen-
tros Modelo, un programa peda-
g•gico de integraci•n de las Tec-
nolog•as de la Informaci•n y las
Comunicaciones en varios cole-
gios espa€oles.

Su objetivo fundamental es
poner en pr‚ctica una metodolo-
g•a y unos modelos de interven-
ci•n que permitan aplicar esta
experiencia de manera general
en otros centros educativos.

Fundaci•n Telef•nica cuenta
en la actualidad con cuatro Cen-
tros Modelo, concretamente en
Madrid, Granada, Oviedo y Can-
d‚s (Asturias). Este !ltimo reci-
bi• el pasado 16 de octubre la vi-
sita de la Princesa de Asturias,
Do€a Letizia Ortiz.
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F
undaci n Telef nica or-
ganiza la quinta edici n
del Congreso Internacio-
nal de EducaRed, un en-
cuentro que se ha conso-

lidado como el acontecimiento de
mayor impacto y participaci n de
cuantos se ocupan del uso educa-
tivo de internet, especialmente en
el entorno iberoamericano. Las se-
siones presenciales del encuentro
se desarrollar!n en Madrid del 26
al 28 de noviembre en el Palacio
Municipal de Congresos del Par-
que Ferial Juan Carlos I.

La principal caracter"stica del
encuentro, dirigido a profesores,
directivos de centros escolares, pa-
dres y madres y, en general, a to-
dos los miembros de la comuni-
dad educativa, es que, adem!s de
las sesiones presenciales, se est!
desarrollando un Congreso virtual
(www.educared.net/Congreso),
que cuenta hasta la fecha con m!s
de 12.000 participantes. Gracias a
esta iniciativa, se han abierto los
debates sobre los ejes fundamen-
tales de la reuni n y est!n dispo-
nibles los primeros cursos virtua-
les en el !rea de talleres.

Las personas inscritas reciben
informaci n, pueden publicar, re-
comendar y debatir experiencias y
participar en foros y chats con ex-
pertos y congresistas. Adem!s, el
Congreso cuenta con su propio ca-
nal en twitter y en facebook, don-
de se puede seguir en tiempo real
todo lo que vaya ocurriendo de re-
levancia, tanto en la parte on line
como en la presenciales.

La fase presencial del semina-
rio, en la que tomar!n parte m!s
de 2.000 profesionales de la ense-
#anza, contar! con la presencia de
importantes personalidades, ex-
pertos en el mundo de la tecnolo-

g"a aplicada a la educaci n, como
Roberto Carneiro, ex ministro de
Educaci n de Portugal y miembro
de las m!s importantes institucio-
nes mundiales como la Unesco;
Jane MacGonigal, l"der en la inno-
vaci n y visionaria en c mo usar
la colaboraci n masiva para cons-
truir comunidades a trav$s de la
red; Eva Almunia, secretaria de Es-
tado de Educaci n y Formaci n
Profesional y %lvaro Marchesi se-
cretario general de la Organiza-
ci n de Estados Iberoamericanos
(OEI). En total, m!s de 100 ponen-
tes participar!n en un Congreso
en el que Brasil es el pa"s invitado.

Todas las sesiones, mesas re-
dondas y experiencias girar!n en-
torno a la innovaci n en la educa-
ci n y la introducci n y uso de las
Tecnolog"as de la Informaci n y la
Comunicaci n (TIC) en los cen-
tros educativos. Entre ellas desta-
can el debate que mantendr!n
Bernardo Hern!ndez, director
Mundial de Marketing de Google
y Zaryn Dentzel, creador de Tuen-
ti, sobre la expansi n de las redes
sociales interactivas y c mo afec-
tan $stas a la docencia o qu$ l"mi-
tes deben ponerse a su uso.

PRESENTACI•N. En el marco de
la sesi n inaugural del Congreso
se presentar! el nuevo portal de
internet global de EducaRed, un
servicio desarrollado utilizando
las m!s novedosas tecnolog"as
web 2.0y que busca convertirse en
un referente y en una herramienta
fundamental para reforzar el obje-
tivo de mejorar la educaci n por
medio de las nuevas tecnolog"as,
acercando las posibilidades y las
pr!cticas m!s innovadoras a to-
dos los centros educativos.

El portal www.educared.org

surge de las ideas aportadas por
diferentes equipos de expertos
que han trabajado conjuntamente
en los ocho pa"ses donde se desa-
rrolla el programa. Siguiendo las
tendencias m!s actuales, nace co-
mo una red de redes que aprove-
cha lo mejor de cada uno de los
siete portales de EducaRedque
exist"an hasta ahora para ofrecer
un sitio global, en el que todos es-
t$n presentes.

La plataforma busca convertir-
se en motor de innovaci n tecno-
l gica y pedag gica, potenciando
la comunidad virtual del entorno
educativo con todas las herra-
mientas de colaboraci n, foros,
blogs, wikis , etc. Una de las princi-
pales caracter"sticas del espacio es
la personalizaci n de los conteni-
dos. As", ofrecer! al usuario lo m!s
adecuado para $l, en funci n de
criterios como pa"s de origen, idio-
ma o intereses personales.

Adem!s, pondr! sobre la mesa
nuevas prestaciones para usuarios
con diferentes necesidades de ac-
cesibilidad y contar! con una ver-
si n para dispositivos m viles.

2.000 profesionales
de la ense#anza se dar!n cita
los pr ximos 26, 27 y 28 de oc-
tubre en elV Congreso Interna-
cional de Educared, un encuen-
tro dirigido a todos los miem-
bros de la comunidad docente.

12.000personas se
han inscrito ya en la p!gina
www.educared.net/Congreso
para participar en la cita virtual
y recibir informaci n, partici-
par en los foros y chats y com-
partir experiencias.

DELLIBROA LA
PANTALLACON EL

CLIC DE `EDUCARED'

FUNDACI N
TELEF NICA
CELEBRA SU

QUINTO
CONGRESO

SOBRE EL USO
EDUCATIVO DE

INTERNET EN
ESPA!A E

IBEROAM"RICA

UNA INICIATIVA
DE REFERENCIA

EN DETALLE

EducaRedfue creado por Funda-
ci•n Telef•nica en 1998 junto a
las principales organizaciones
de la comunidad educativa espa-
€ola para potenciar el uso edu-
cativo de internet. A lo largo de
estos a€os, el programa se ha
convertido en una iniciativa edu-
cativa de referencia en lengua es-
pa€ola y portuguesa que englo-
ba desde la educaci•n infantil
hasta el acceso a la universidad.

La acci•n del proyecto se
apoya sobre el portal que lleva
su mismo nombre, pero hoy en
d•a es mucho m‚s, ya que desa-
rrolla importantes actividades
de formaci•n, de divulgaci•n y
de implantaci•n de las Tecnolo-
g•as de la Informaci•n y la Co-
municaci•n tanto presenciales
comoon linepara profesores, pa-
dres y alumnos, contribuyendo
as• a vencer las barreras que to-
dav•a existen.

EducaRedes un programa de
car‚cter transnacional que est‚
presente en Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Espa€a, M xi-
co, Per! y Venezuela.

INTEGRACI N PEDAG GI-
CA EN LOS COLEGIOS.Una de
las iniciativas m‚s destacadas
de Educaredes el Proyecto Cen-
tros Modelo, un programa peda-
g•gico de integraci•n de las Tec-
nolog•as de la Informaci•n y las
Comunicaciones en varios cole-
gios espa€oles.

Su objetivo fundamental es
poner en pr‚ctica una metodolo-
g•a y unos modelos de interven-
ci•n que permitan aplicar esta
experiencia de manera general
en otros centros educativos.

Fundaci•n Telef•nica cuenta
en la actualidad con cuatro Cen-
tros Modelo, concretamente en
Madrid, Granada, Oviedo y Can-
d‚s (Asturias). Este !ltimo reci-
bi• el pasado 16 de octubre la vi-
sita de la Princesa de Asturias,
Do€a Letizia Ortiz.
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F
undaci n Telef nica or-
ganiza la quinta edici n
del Congreso Internacio-
nal de EducaRed, un en-
cuentro que se ha conso-

lidado como el acontecimiento de
mayor impacto y participaci n de
cuantos se ocupan del uso educa-
tivo de internet, especialmente en
el entorno iberoamericano. Las se-
siones presenciales del encuentro
se desarrollar!n en Madrid del 26
al 28 de noviembre en el Palacio
Municipal de Congresos del Par-
que Ferial Juan Carlos I.

La principal caracter"stica del
encuentro, dirigido a profesores,
directivos de centros escolares, pa-
dres y madres y, en general, a to-
dos los miembros de la comuni-
dad educativa, es que, adem!s de
las sesiones presenciales, se est!
desarrollando un Congreso virtual
(www.educared.net/Congreso),
que cuenta hasta la fecha con m!s
de 12.000 participantes. Gracias a
esta iniciativa, se han abierto los
debates sobre los ejes fundamen-
tales de la reuni n y est!n dispo-
nibles los primeros cursos virtua-
les en el !rea de talleres.

Las personas inscritas reciben
informaci n, pueden publicar, re-
comendar y debatir experiencias y
participar en foros y chats con ex-
pertos y congresistas. Adem!s, el
Congreso cuenta con su propio ca-
nal en twitter y en facebook, don-
de se puede seguir en tiempo real
todo lo que vaya ocurriendo de re-
levancia, tanto en la parte on line
como en la presenciales.

La fase presencial del semina-
rio, en la que tomar!n parte m!s
de 2.000 profesionales de la ense-
#anza, contar! con la presencia de
importantes personalidades, ex-
pertos en el mundo de la tecnolo-

g"a aplicada a la educaci n, como
Roberto Carneiro, ex ministro de
Educaci n de Portugal y miembro
de las m!s importantes institucio-
nes mundiales como la Unesco;
Jane MacGonigal, l"der en la inno-
vaci n y visionaria en c mo usar
la colaboraci n masiva para cons-
truir comunidades a trav$s de la
red; Eva Almunia, secretaria de Es-
tado de Educaci n y Formaci n
Profesional y %lvaro Marchesi se-
cretario general de la Organiza-
ci n de Estados Iberoamericanos
(OEI). En total, m!s de 100 ponen-
tes participar!n en un Congreso
en el que Brasil es el pa"s invitado.

Todas las sesiones, mesas re-
dondas y experiencias girar!n en-
torno a la innovaci n en la educa-
ci n y la introducci n y uso de las
Tecnolog"as de la Informaci n y la
Comunicaci n (TIC) en los cen-
tros educativos. Entre ellas desta-
can el debate que mantendr!n
Bernardo Hern!ndez, director
Mundial de Marketing de Google
y Zaryn Dentzel, creador de Tuen-
ti, sobre la expansi n de las redes
sociales interactivas y c mo afec-
tan $stas a la docencia o qu$ l"mi-
tes deben ponerse a su uso.

PRESENTACI•N. En el marco de
la sesi n inaugural del Congreso
se presentar! el nuevo portal de
internet global de EducaRed, un
servicio desarrollado utilizando
las m!s novedosas tecnolog"as
web 2.0y que busca convertirse en
un referente y en una herramienta
fundamental para reforzar el obje-
tivo de mejorar la educaci n por
medio de las nuevas tecnolog"as,
acercando las posibilidades y las
pr!cticas m!s innovadoras a to-
dos los centros educativos.

El portal www.educared.org

surge de las ideas aportadas por
diferentes equipos de expertos
que han trabajado conjuntamente
en los ocho pa"ses donde se desa-
rrolla el programa. Siguiendo las
tendencias m!s actuales, nace co-
mo una red de redes que aprove-
cha lo mejor de cada uno de los
siete portales de EducaRedque
exist"an hasta ahora para ofrecer
un sitio global, en el que todos es-
t$n presentes.

La plataforma busca convertir-
se en motor de innovaci n tecno-
l gica y pedag gica, potenciando
la comunidad virtual del entorno
educativo con todas las herra-
mientas de colaboraci n, foros,
blogs, wikis , etc. Una de las princi-
pales caracter"sticas del espacio es
la personalizaci n de los conteni-
dos. As", ofrecer! al usuario lo m!s
adecuado para $l, en funci n de
criterios como pa"s de origen, idio-
ma o intereses personales.

Adem!s, pondr! sobre la mesa
nuevas prestaciones para usuarios
con diferentes necesidades de ac-
cesibilidad y contar! con una ver-
si n para dispositivos m viles.

2.000 profesionales
de la ense#anza se dar!n cita
los pr ximos 26, 27 y 28 de oc-
tubre en elV Congreso Interna-
cional de Educared, un encuen-
tro dirigido a todos los miem-
bros de la comunidad docente.

12.000personas se
han inscrito ya en la p!gina
www.educared.net/Congreso
para participar en la cita virtual
y recibir informaci n, partici-
par en los foros y chats y com-
partir experiencias.

DELLIBROA LA
PANTALLACON EL

CLIC DE `EDUCARED'

FUNDACI N
TELEF NICA
CELEBRA SU

QUINTO
CONGRESO

SOBRE EL USO
EDUCATIVO DE

INTERNET EN
ESPA!A E

IBEROAM"RICA

UNA INICIATIVA
DE REFERENCIA

EN DETALLE

EducaRedfue creado por Funda-
ci•n Telef•nica en 1998 junto a
las principales organizaciones
de la comunidad educativa espa-
€ola para potenciar el uso edu-
cativo de internet. A lo largo de
estos a€os, el programa se ha
convertido en una iniciativa edu-
cativa de referencia en lengua es-
pa€ola y portuguesa que englo-
ba desde la educaci•n infantil
hasta el acceso a la universidad.

La acci•n del proyecto se
apoya sobre el portal que lleva
su mismo nombre, pero hoy en
d•a es mucho m‚s, ya que desa-
rrolla importantes actividades
de formaci•n, de divulgaci•n y
de implantaci•n de las Tecnolo-
g•as de la Informaci•n y la Co-
municaci•n tanto presenciales
comoon linepara profesores, pa-
dres y alumnos, contribuyendo
as• a vencer las barreras que to-
dav•a existen.

EducaRedes un programa de
car‚cter transnacional que est‚
presente en Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Espa€a, M xi-
co, Per! y Venezuela.

INTEGRACI N PEDAG GI-
CA EN LOS COLEGIOS.Una de
las iniciativas m‚s destacadas
de Educaredes el Proyecto Cen-
tros Modelo, un programa peda-
g•gico de integraci•n de las Tec-
nolog•as de la Informaci•n y las
Comunicaciones en varios cole-
gios espa€oles.

Su objetivo fundamental es
poner en pr‚ctica una metodolo-
g•a y unos modelos de interven-
ci•n que permitan aplicar esta
experiencia de manera general
en otros centros educativos.

Fundaci•n Telef•nica cuenta
en la actualidad con cuatro Cen-
tros Modelo, concretamente en
Madrid, Granada, Oviedo y Can-
d‚s (Asturias). Este !ltimo reci-
bi• el pasado 16 de octubre la vi-
sita de la Princesa de Asturias,
Do€a Letizia Ortiz.

O.J.D.:

E.G.M.:

Fecha:

Sección:
Páginas:

4051

No hay datos
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Aguirre aboga por que las nuevas tecnologías sean "una herramienta del conocimiento" y
no "una asignatura más"

http://www.que.es/madrid/200911261227-aguirre-aboga-que-nuevas-tecnologias.html

La presidenta de la Comunidad de Madrid, Esperanza Aguirre, defendió hoy que las nuevas tecnologías "tienen que
dejar de ser una asignatura más" y pasar a ser una "herramienta del conocimiento", y que los alumnos pasen de
"aprender a utilizar el ordenador" a "aprender utilizando el ordenador". MADRID, 26 (EUROPA PRESS) La presidenta
de la Comunidad de Madrid, Esperanza Aguirre, defendió hoy que las nuevas tecnologías "tienen que dejar de ser
una asignatura más" y pasar a ser una "herramienta del conocimiento", y que los alumnos pasen de "aprender a utilizar
el ordenador" a "aprender utilizando el ordenador". La presidenta inauguró esta mañana el V Congreso Internacional
'Educared', en donde abogó por una enseñanza basada en el "esfuerzo, el mérito y el estudio", y que prepare
adecuadamente a los alumnos para "desenvolverse en el contexto de un mundo globalizado". "Para ello, tienen que
contar con la importantísima herramienta que son las tecnologías de la información y la comunicación", matizó Aguirre.
En este sentido, la jefa del Ejecutivo regional aseguró que los jóvenes "están poderosísimamente influidos por las
nuevas tecnologías", motivo por el animó a que la inversión cotidiana en los alumnos en el mundo de las nuevas
tecnologías "pueda ser aprovechada también para la mejora de su formación y educación". "En la Comunidad estamos
invirtiendo más de 34 millones de euros en el Plan de Modernización y Mejora de las tecnologías en los Institutos de
Educación Secundaria, en los colegios de Infantil y Primaria estamos desarrollando el Plan de Integración de
ordenadores y pizarras digitales en las aulas, y los colegios bilingües de la región van a ser los primeros que van a
contar con estas nuevas herramientas", explicó en este sentido.

Sin embargo, se mostró prudente en el uso de las tecnologías en el ámbito académico, asegurando que el acceso a
las nuevas tecnologías "no se traduce automáticamente en un mejor rendimiento académico". "Países como Gran
Bretaña, que han apostado muy fuerte en los últimos años en la dotación tecnológica de sus colegios, no supera en
el informe Pisa a Finlandia u Holanda, que hacen un uso menos intensivo de las nuevas tecnologías en clase", recordó
Aguirre. Por ello, defendió que el uso de las nuevas tecnologías venga acompañado de un "sólido proyecto educativo",
porque "ampliar la dotación informática solamente no puede ser un fin en sí mismo, sino que el fin es mejorar la calidad
de la educación". V CONGRESO INTERNACIONAL EDUCARED El congreso 'Educared', organizado por la Fundación
Telefónica, es un encuentro que analiza el uso educativo de Internet, especialmente en el entorno iberoamericano.
Este año, entre los debates, ponencias y mesas redondas participarán el creador de Tuenti, Zaryn Deztel, y el director
mundial de marketing de 'Google', Bernardo Hernández.

En esta ocasión, la principal característica del Congreso, dirigido a profesores, directivos de colegios, padres y madres,
es que, además de las sesiones presenciales, durante los meses previos se ha desarrollado un 'Congreso Virtual' en
el que participaron más de 14.000 personas, según informó hoy la organización..

Fecha: 26/11/2009
@ QUÉ!
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Aguirre aboga por que las nuevas tecnologías sean "una herramienta del conocimiento" y
no "una asignatura más"

http://www.adn.es/local/madrid/20091126/NWS-0784-Aguirre-conocimiento-herramienta-
tecnologias-asignatura.html

Portada Inicio Última hora Archivo RSS Local Barcelona Bilbao Lleida Madrid Málaga Mallorca Sevilla Valencia Zaragoza
Actualidad Política Internacional Economia La Vida Sociedad Tecnología Deportes Cultura & Ocio Cultura & Ocio
Gente Televisión Opinión Fotos Vídeos Motor Servicios El tiempo Lotería Traductor Bolsa Horóscopo Casa del Libro
Formación Clasificados Viajes Tienda adn » local » madrid Aguirre aboga por que las nuevas tecnologías sean "una
herramienta del conocimiento" y no "una asignatura más" La presidenta de la Comunidad de Madrid, Esperanza
Aguirre, defendió hoy que las nuevas tecnologías "tienen que dejar de ser una asignatura más" y pasar a ser una
"herramienta del conocimiento", y que los alumnos pasen de "aprender a utilizar el ordenador" a "aprender utilizando
el ordenador". La presidenta inauguró esta mañana el V Congreso Internacional 'Educared', en donde abogó por una
enseñanza basada en el "esfuerzo, el mérito y el estudio", y que prepare adecuadamente a los alumnos para
"desenvolverse en el contexto de un mundo globalizado". "Para ello, tienen que contar con la importantísima herramienta
que son las tecnologías de la información y la comunicación", matizó Aguirre. En este sentido, la jefa del Ejecutivo
regional aseguró que los jóvenes "están poderosísimamente influidos por las nuevas tecnologías", motivo por el animó
a que la inversión cotidiana en los alumnos en el mundo de las nuevas tecnologías "pueda ser aprovechada también
para la mejora de su formación y educación". "En la Comunidad estamos invirtiendo más de 34 millones de euros en
el Plan de Modernización y Mejora de las tecnologías en los Institutos de Educación Secundaria, en los colegios de
Infantil y Primaria estamos desarrollando el Plan de Integración de ordenadores y pizarras digitales en las aulas, y los
colegios bilingües de la región van a ser los primeros que van a contar con estas nuevas herramientas", explicó en
este sentido. Sin embargo, se mostró prudente en el uso de las tecnologías en el ámbito académico, asegurando que
el acceso a las nuevas tecnologías "no se traduce automáticamente en un mejor rendimiento académico". "Países
como Gran Bretaña, que han apostado muy fuerte en los últimos años en la dotación tecnológica de sus colegios, no
supera en el informe Pisa a Finlandia u Holanda, que hacen un uso menos intensivo de las nuevas tecnologías en
clase", recordó Aguirre.

Por ello, defendió que el uso de las nuevas tecnologías venga acompañado de un "sólido proyecto educativo", porque
"ampliar la dotación informática solamente no puede ser un fin en sí mismo, sino que el fin es mejorar la calidad de la
educación". V CONGRESO INTERNACIONAL EDUCARED El congreso 'Educared', organizado por la Fundación
Telefónica, es un encuentro que analiza el uso educativo de Internet, especialmente en el entorno iberoamericano.
Este año, entre los debates, ponencias y mesas redondas participarán el creador de Tuenti, Zaryn Deztel, y el director
mundial de marketing de 'Google', Bernardo Hernández. En esta ocasión, la principal característica del Congreso,
dirigido a profesores, directivos de colegios, padres y madres, es que, además de las sesiones presenciales, durante
los meses previos se ha desarrollado un 'Congreso Virtual' en el que participaron más de 14.000 personas, según
informó hoy la organización.

PIPM: 481000 Fecha: 26/11/2009
@ ADN
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Aguirre aboga por que las nuevas tecnologías sean "una herramienta del conocimiento" y
no "una asignatura más"

http://www.europapress.es/madrid/noticia-aguirre-aboga-nuevas-tecnologias-sean-
herramienta-conocimiento-no-asignatura-mas-20091126122736.html

MADRID, 26 Nov. (EUROPA PRESS) - La presidenta de la Comunidad de Madrid, Esperanza Aguirre, defendió hoy
que las nuevas tecnologías "tienen que dejar de ser una asignatura más" y pasar a ser una "herramienta del
conocimiento", y que los alumnos pasen de "aprender a utilizar el ordenador" a "aprender utilizando el ordenador". La
presidenta inauguró esta mañana el V Congreso Internacional 'Educared', en donde abogó por una enseñanza basada
en el "esfuerzo, el mérito y el estudio", y que prepare adecuadamente a los alumnos para "desenvolverse en el contexto
de un mundo globalizado". "Para ello, tienen que contar con la importantísima herramienta que son las tecnologías
de la información y la comunicación", matizó Aguirre.

En este sentido, la jefa del Ejecutivo regional aseguró que los jóvenes "están poderosísimamente influidos por las
nuevas tecnologías", motivo por el animó a que la inversión cotidiana en los alumnos en el mundo de las nuevas
tecnologías "pueda ser aprovechada también para la mejora de su formación y educación". "En la Comunidad estamos
invirtiendo más de 34 millones de euros en el Plan de Modernización y Mejora de las tecnologías en los Institutos de
Educación Secundaria, en los colegios de Infantil y Primaria estamos desarrollando el Plan de Integración de
ordenadores y pizarras digitales en las aulas, y los colegios bilingües de la región van a ser los primeros que van a
contar con estas nuevas herramientas", explicó en este sentido. Sin embargo, se mostró prudente en el uso de las
tecnologías en el ámbito académico, asegurando que el acceso a las nuevas tecnologías "no se traduce
automáticamente en un mejor rendimiento académico". "Países como Gran Bretaña, que han apostado muy fuerte en
los últimos años en la dotación tecnológica de sus colegios, no supera en el informe Pisa a Finlandia u Holanda, que
hacen un uso menos intensivo de las nuevas tecnologías en clase", recordó Aguirre.

Por ello, defendió que el uso de las nuevas tecnologías venga acompañado de un "sólido proyecto educativo", porque
"ampliar la dotación informática solamente no puede ser un fin en sí mismo, sino que el fin es mejorar la calidad de la
educación". V CONGRESO INTERNACIONAL EDUCARED El congreso 'Educared', organizado por la Fundación
Telefónica, es un encuentro que analiza el uso educativo de Internet, especialmente en el entorno iberoamericano.
Este año, entre los debates, ponencias y mesas redondas participarán el creador de Tuenti, Zaryn Deztel, y el director
mundial de marketing de 'Google', Bernardo Hernández. En esta ocasión, la principal característica del Congreso,
dirigido a profesores, directivos de colegios, padres y madres, es que, además de las sesiones presenciales, durante
los meses previos se ha desarrollado un 'Congreso Virtual' en el que participaron más de 14.000 personas, según
informó hoy la organización.

PIPM: 1387000 Fecha: 26/11/2009
@ EUROPA PRESS
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La aplicación de tecnologías en las aulas protagoniza el V Congreso Internacional de
Educared

http://www.europapress.es/aragon/innova-00241/noticia-innova-aplicacion-tecnologias-
aulas-protagoniza-congreso-internacional-educared-20091126124514.html

ZARAGOZA, 26 Nov. (EUROPA PRESS) - La aplicación de tecnologías en las aulas protagoniza el V Congreso
Internacional Educared, organizado por la Fundación Telefónica y dirigido a un amplio sector de la comunidad educativa
como docentes, asociaciones de padres y alumnos, organizaciones sindicales, administraciones, pedagogos e
investigadores y patronales. La consejera de Educación Cultura y Deporte del Gobierno de Aragón, María Victoria
Broto; y la secretaria de Estado Educación, Eva Almunia, han asistido a la apertura del Congreso en Madrid, que
cumple este año su quinta edición, y centra su debate en la innovación educativa en la escuela con el análisis de
modelos, experiencias y la participación de los principales protagonistas de la integración de las TIC en las aulas.
Desde hoy y hasta el próximo día 28 se presentarán y analizarán las experiencias educativas más innovadoras que
se estén llevando a cabo en los centros y se reflexionará y debatirá sobre las posibilidades a corto y medio plazo que
ofrece el uso pedagógico de Internet en el actual contexto de transformación tanto educativa como social.

PIPM: 1387000 Fecha: 26/11/2009
@ EUROPA PRESS

1FUNDACION TELEFONICA
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Eva Almunia inaugura el V Congreso 'Educared' organizado por la Fundación Telefónica

http://www.noticias.info/asp/aspcomunicados.asp?nid=392098

/noticias.info/ La Secretaria de Estado de Educación y Formación Profesional, Eva Almunia, ha inaugurado el V
Congreso "Educared" organizado por la Fundación Telefónica. "Hoy la escuela debe incorporar las nuevas tecnologías,
es verdad, pero debe incorporar sobre todo nuevos lenguajes propios de un nuevo tiempo. Por eso nos hemos lanzado
a la aventura de una Escuela 2.0 que va a permitirnos por primera vez liderar desde el sur de Europa un nuevo modelo
de enseñanza, un nuevo concepto de aula y de aprendizaje, un nuevo modelo de innovación educativa que países
como Alemania ya están empezando a imitar".

Almunia ha recordado que "hoy más de 7.000 estudiantes comparten espacio en esa Escuela 2.0. Antes de que acabe
el curso serán cerca de 400.000. Tendrán a su disposición un ordenador portátil, tendrán conexión a Internet y sus
profesores dispondrán de su propio terminal.

Pero sobre todo tendrán abiertas las puertas al conocimiento. Y será el profesor, como siempre lo ha sido, el que le
enseñe el camino hasta ese conocimiento y el que le enseñe, sobre todo, qué hacer con toda esa información"..

PIPM: 1200000 Fecha: 26/11/2009
@ NOTICIAS.INFO
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Casi medio millón de docentes se preparan para las nuevas aulas digitales

http://www.cronicasocial.com/actualidad_comun/politica_social/
politica_social_noticia9.html

La secretaria de Estado de Educación y Formación Profesional, Eva Almunia, ha anunciado en el V Congreso
Internacional de Educared que se celebra en Madrid, que más de 400.000 profesores se están preparando ya para
enfrentarse a las nuevas aulas digitales que a lo largo de este curso se implantarán en los centros públicos españoles.
EVA GONZÁLEZ. Durante la sesión inaugural, Almunia explicó que esta preparación se lleva a cabo a través de "cursos
on line sobre nuevas tecnologías que ofrece el Ministerio de Educación". Estos cursos forman parte del Proyecto
Escuela 2.0 que lleva a cabo el ministerio, y que, según indicó la secretaria de Estado, "Alemania está intentando imitar".

Con respecto a este proyecto, dijo que se ha comenzado por instruir al profesorado, porque lo que ayudará a lograr
un plus de innovación no son las nuevas tecnologías, "sino el uso que hagamos de ellas". Por eso, "sin un profesor
formado, la tecnología no pasará de ser una herramienta a una fuente de conocimiento", agregó. Por su parte, el
presidente de la Fundación Telefónica, miembro de la plataforma Educared, César Alierta, dijo que hoy en día la unión
entre educación y tecnología supone "un reto", ya que "todavía las formas de educar siguen siendo las históricas".
Además, calificó el Proyecto Escuela 2.0 como un "proceso magnífico", para el que es necesaria la conectividad de
las aulas, a la que "sin duda" contribuirá la multinacional que preside.

Fecha: 26/11/2009
@ CRÓNICA SOCIAL

1FUNDACION TELEFONICA
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